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} Aan de leden van de Vaste Commissie voor VWS Tweede Kamer

Datum ! 26 augustus 2025
Kenmerk : 2025/255121/SNN.ew
Onderwerp : inbreng voor Algemeen Overleg wijkverpleging op 3 september 2025

Geacht Tweede Kamerlid,

Op 3 september vindt het Algemeen Overleg over de wijkverpleging plaats. Namens
Senioren Netwerk Nederland, niet te verwarren met andere samenwerkingsverbanden die
pretenderen namens alle senioren in Nederland te spreken, brengen wij graag enkele
aandachtspunten onder uw aandacht.

1. Meer nadruk op preventie, zelfredzaamheid en ontzorgen

De wijkverpleging werkt vanuit het principe: "Hoe maak ik mezelf overbodig?” Preventie,
zorgtechnologie en hulpmiddelen spelen hierin een cruciale rol. De huidige versnippering
van de organisatie en financiering leidt echter tot gaten in de zorg voor ouderen thuis:
lange procedures, postcodezorg en onderbehandeling van ouderen met een hoog
valrisico. Goede wijkverpleegkundige zorg is vaak afhankelijk van de organisatie, de
gemeente, de zorgverzekeraar en de beschikbare financiering.

Wij vragen u om het mandaat van de wijkverpleegkundige te verruimen:

a) Laat wijkverpleegkundigen Wmo-indicaties stellen (woningaanpassingen,
hulpmiddelen zoals douchestoelen, spoelféhntoilet). In gemeenten Enschede,
Arnhem, Nijmegen, Oss (0.a. bij zorgbuurthuis 't Hageltje) wordt geéxperimenteerd
met het verminderen van het aantal schakels en het verkorten van wachttijden.

b) Geef hen de bevoegdheid om in overleg met cliénten bepaalde hulpmiddelen direct te
laten verstrekken.

c) Geef hen de ruimte om cliénten te begeleiden bij de inzet van zorgtechnologie
(valdetectie, medicijndispensers, leefstijlmonitoring, robots e.d.)

d) Laat hen mogelijkheden voor reablement - tijdelijke ondersteuning om iemand weer
zelfstandig te maken — beoordelen.

e) Geef wijkverpleegkundigen de bevoegdheid om een valrisicoanalyse uit te voeren,
zodat 65-plussers met een hoog valrisico toegang krijgen tot erkende preventieve
interventies. Nu mogen uitsluitend huisartsen dit indiceren, maar zij geven zelf aan
dat preventie niet tot hun kerntaken behoort.

f) De toekomstige financiering is gebaseerd op integrale prestaties. Er is vrijheid in
tarieven, wat flexibiliteit biedt, maar geen expliciete stimulans voor preventie of het
verminderen van zorgbehoefte op de lange termijn. Het systeem stimuleert vooral
declaratie van geleverde zorg, niet het voorkomen van zorgvraag. Het vraagt om
investering in preventieve en sociale initiatieven die niet direct meetbaar zijn in
zorgprestaties.
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2. De buurt als ecosysteem/wijkgerichte zorg

Effectieve wijkverpleging ontstaat in samenspraak met huisartsen, wijkverpleegkundigen,
vrijwilligers en bewoners. Wijkverpleegkundigen spelen hierin vaak een centrale rol. In
dorpen zoals Hapert zien we hoe samenwerking tussen wijkverpleegkundigen en lokale
seniorenverenigingen leidt tot beweegtuinen, wandelgroepen en vitaliteitsdagen. Zulke
initiatieven versterken gezondheid, verbondenheid en preventie.

Wij vragen u om dit samenbindend werken in buurten en wijken actief te stimuleren en
te ondersteunen.

3. Evaluatie van het Generiek Kompas

Sinds juli 2024 vervangt het Generiek Kompas het Kwaliteitskader Wijkverpleging. Het

Kompas is echter te abstract, mist toetsbare kwaliteitsindicatoren en biedt cliénten

onvoldoende inzicht.

Wij vragen u om:

a) Een onafhankelijke evaluatie: draagt het Kompas daadwerkelijk bij aan betere
kwaliteit van zorg en leven?

b) Herstel van waarborgen: hoe worden ketenveiligheid (0.a. medicatie, vallen),
mantelzorgondersteuning en advance care planning concreet gemonitord?

Tot slot

Wij pleiten voor positionering van de wijkverpleegkundige en de huisarts als centrale
zorgverleners in de wijk. Verruiming van het mandaat van de wijkverpleegkundige bij de
zorg en ondersteuning thuis helpt ouderen en vermindert bureaucratie. Wij roepen u op
keuzes te maken die vakmanschap versterken, cliénten duidelijkheid geven en
samenwerking in de buurt stimuleren.

Met vriendelijke groet,
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